Universidad Nacional Autonoma de México
Instituto de Investigaciones Economicas

3¢r INFORME
DE LABORES

2020-2021

0 NV AT
S U
W jf:» = -

Armando Sanchez Vargas
Director

V' adad
Lo U’g‘éeﬁ'ﬁgcidn



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

Dr. Enrique Luis Graue Wiechers
Rector

Dr. Leonardo Lomeli Vanegas
Secretario General

Dr. Luis Agustin Alvarez Icaza Longoria
Secretario Administrativo

Dra. Guadalupe Valencia Garcia
Coordinadora de Humanidades

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS

Dr. Armando Sanchez Vargas
Director

Dra. Isalia Nava Bolafios
Secretaria Académica

Ing. Patricia Llanas Oliva
Secretaria Técnica

L.C. Felipe Rosales Méndez
Secretario Administrativo

Universidad Nacional Autdonoma de México
Coordinacién de Humanidades
Instituto de Investigaciones Econdmicas
Mayo de 2021



Tercer informe de labores 2020-2021
Doctor Armando Sanchez Vargas
Saludo cordialmente a la doctora Guadalupe Valencia Garcia, Coordinadora de
Humanidades, a funcionarias y funcionarios, directoras y directores, exdirectoras vy
exdirectores, colegas y a la comunidad del Instituto de Investigaciones Econdmicas que hoy

me acompafan.

El presente informe corresponde al tercer afio de mi gestion al frente del lIEc, periodo
que sin duda nos marco por los grandes cambios derivados de la pandemia por covid-19. Ha
sido un afio en el que, gracias al empefio y entrega de toda la comunidad del Instituto que
traslado el espacio de trabajo a casa, fue posible avanzar en los ejes estratégicos y las lineas
de accidn propuestos en el Plan de Desarrollo Institucional (pdi) 2018-2022, de tal forma que
las funciones sustantivas universitarias de investigacién, docencia y difusion de la cultura se
llevaron a cabo con éxito, manteniendo el manejo eficiente y transparente de los recursos

del Instituto.

En lo que respecta a la investigacidn, se logré una mayor participacion en proyectos
gracias a que son mas los organismos nacionales e internacionales con los que se mantienen
vinculos; los proyectos conjuntos pasaron de 121 a 130; aquellos que son financiados por la
Direccion General de Asuntos del Personal Académico (DGAPA) también aumentaron, de 31 a
35. Se incrementd la produccién de publicaciones electronicas, de 15 a 41; en este rubro las
obras con sello editorial del llEc pasaron de 15 a 38; ademas, los capitulos de libros
aumentaron de 71 a 151, 98% de los cuales cuentan con registro 1SBN y los articulos
académicos, incrementaron de 107 a 174. Durante este periodo, los seminarios
institucionales se adaptaron y encontraron nuevos recursos digitales para compartir el
conocimiento; cuatro investigadores lograron ascensos en el Sistema Nacional de
Investigadores (SNI) y tres se incorporaron por primera vez; la matricula de posgrado se
incrementd de 42 a 54. En el nuevo entorno, la comunidad académica se actualizd en el

manejo y uso de plataformas virtuales y educacion a distancia.



Los resultados de este tercer afio de gestion frente al llEc se presentan a

continuacion.

¢Quiénes somos?

El lIEc estd integrado por 220 personas. El personal académico consta de 69 investigadoras
e investigadores, una profesora de carrera y 49 técnicas y técnicos académicos; las mujeres
representan 43.7% y los hombres 56.3%, y la edad promedio es de 55.5 afios. El personal
administrativo tiene un papel primordial en el logro de las funciones sustantivas del llEc; se
contabilizan 91 personas de base, 54.9% conformado por mujeres y 45.1% por hombres, y

con una edad media de 49 afios.

A partir de la convocatoria 2020 del Sistema Nacional de Investigadores (SNi),
académicas y académicos del Instituto obtuvieron ascensos: David Bonilla pasé del nivel Il al
[ll; Boris Marafion y Sergio Ordodfiez subieron del nivel | al 1, y José Nabor Cruz pasé de
candidato a nivel I; por su parte, Felipe Torres, Isaac Minian y Moritz Cruz renovaron en el
nivel I, Genoveva Roldan, Gustavo Lopez Pardo y Roberto Ramirez mantuvieron su
nombramiento en el nivel I. Ademas, hubo nuevas incorporaciones de personal del Instituto
al SNI: Abraham Granados se integro al nivel I, mientras que David Barrios y Nayeli Pérez
ingresaron al Sistema como candidatos a investigador nacional. Reconozco el excelente
trabajo académico que realizan y el esfuerzo cotidiano por enaltecer nuestra Universidad,

por lo que les extiendo mi reconocimiento.

La planta académica del Instituto presentd dos cambios en este periodo: el ingreso
de Yedith Guillén como Investigadora Asociada C y el cambio de adscripcion definitivo de
Javier Delgadillo, Investigador Titular C, al Centro Regional de Investigaciones
Multidisciplinarias. Agradezco la contribucién que Javier realizé al Instituto durante afios y

reitero la mas cordial bienvenida a Yedith.

Con respecto a los sabéticos, Sophie Avila, Isaac Minian y Ramén Martinez Escamilla
disfrutan hoy dia de este derecho. En cuanto a cambios en los grados de escolaridad: Gabriel
Badillo alcanzd el grado de maestro en Demografia Social por la Universidad Nacional
Auténoma de México (UNAM). Le expreso una felicitacion por este logro.
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En relacidon con los concursos de oposicion cerrados, Armando Negrete obtuvo la
definitividad y promocion a Técnico Académico, Titular A; Graciela Reynoso, la promocién a
Técnica Académica, Titular B, y Victoria Jiménez, la promocidn a Técnica Académica, Titular
B. Durante el periodo se desahogo un concurso de oposicién abierto: la plaza de Investigador

Asociado C fue otorgada por los 6rganos colegiados correspondientes a Ernesto Bravo.

Aprovecho la oportunidad para agradecer a los drganos colegiados sus valiosas
colaboraciones. Es de reconocerse la labory el compromiso de las consejeras y los consejeros
del XXVI Consejo Interno, sobre todo ante las nuevas condiciones derivadas de la pandemia

de covid-19.

En este periodo, la comunidad del IlEc experimentd las lamentables pérdidas de
Victor Medina, técnico académico del Centro de Documentacion e Informacion Mtro. JesUs
Silva Herzog; Silvia Dominguez, asistente ejecutiva del Centro de Educacién Continua vy
Proyectos de Vinculacidn (Cecypv), y Leticia Ledn, secretaria de nuestro Instituto. Ademas de
la lamentable partida de colegas jubilados como José Luis Rangel e Isabel Rueda. Nos unimos

a la pena que embarga a sus familias y amigos, a quienes les envio mi mas sincero pésame.

Agradezco el trabajo de Isalia Nava por coadyuvar a la funcion sustantiva universitaria
de investigacion e impulsar los proyectos editoriales internos. Le extiendo un especial
reconocimiento a Ana Laura Rodriguez, Graciela Reynoso, Maria Elena Vargas, Miguel Angel
Alamillo, Victoria Jiménez y a todo el personal académico, administrativo y de confianza de
la Secretaria Académica, por su buena disposicidon y comprometido apoyo a nuestro Instituto

durante este periodo de contingencia sanitaria.

Reconocimientos al personal académico

Alicia Girén fue ratificada como coordinadora del Programa Universitario de Estudios sobre

Asia y Africa (PUEAA) para el periodo 2021-2025. Le deseo el mejor de los éxitos.

Ana Esther Cecefia continua con la presidencia en la Agencia Latinoamericana de

Informacioén, en Ecuador.



Por su parte, Felipe Torres fungié como jurado de distintos premios convocados por
la UNAM vy por instituciones externas, entre ellos, el cuarto Premio de Estudios Agrarios

Diputado Francisco J. Mugica y el Premio en Investigacion en Nutricion 2020.

Genoveva Roldan continda como Consejera Honoraria de la Comisién de Derechos
Humanos de la Ciudad de México y presidenta del Patronato de Sin Fronteras IAP. En
septiembre de 2020 concluyeron sus actividades como asesora en temas econémicos de la

Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacién de la Ciudad de México.

Marcela Astudillo fue presidenta de la Comision Dictaminadora del Area de Finanzas

de la Facultad de Contaduria y Administracion, encargo que concluyé en agosto de 2020.

Premios y reconocimientos que otorga la UNAM

Jessica Tolentino fue galardonada con el Reconocimiento Distincién Universidad Nacional
para Jovenes Académicos (RDUNJA) 2020 en el Area de Investigacidn en Ciencias Econédmico-
Administrativas, mientras que Eufemia Basilio recibid el RouNJA 2020 en el drea de Docencia

en Ciencias Econdmico-Administrativas.

Berenice Ramirez se hizo acreedora del Reconocimiento Sor Juana Inés de la Cruz

2021 por su destacada labor docente y de investigacion.

Felicito a las tres investigadoras por su esfuerzo, que se refleja en las merecidas

distinciones obtenidas.

Premios que otorga el lIEc

El Premio Anual Dr. Ernest Feder se otorgd en octubre de 2020 en el marco del XL Seminario
de Economia Agricola. El primer lugar fue para Felipe Torres y Agustin Rojas, ambos
miembros de nuestro Instituto; el segundo lugar lo obtuvo Ivan Cortés, y el tercer lugar fue

para Laura Martinez, Loarry Gabriel y David Alvarado.

El jurado del Premio Anual de Investigacion Econdmica Maestro Jesus Silva Herzog
otorgd el primer lugar, en la modalidad de investigaciones externas, a Karina Gardufio, el

segundo lugar correspondid a Miguel Arroyo, y se declaré merecedor de mencion honorifica



a Gerardo Maya. El primer y segundo lugares del premio en su modalidad interna se
declararon desiertos. En la version al mejor articulo publicado en la revista Problemas del
Desarrollo, fueron ganadores por coautoria: David Mendoza, Alba Méndez y Alfonso
Mercado; ademas, se otorgd una mencion honorifica a Héctor Diaz, Miriam Sosa y Alejandra

Cabello.

Felicito a las personas galardonadas y las invito a seguir laborando con el mismo
impetu y constancia. Agradezco a los miembros de los jurados por su comprometido esfuerzo

para evaluar los trabajos recibidos en ambas convocatorias.

Investigacion

El trabajo de investigacion es la razén de ser del IlEc y persigue dar continuidad al poI 2018-
2022 en cuanto a la generacién de conocimiento cientifico de frontera que ayude a la
consecucién de soluciones a problemas locales, nacionales e internacionales. El Instituto se
organiza en 17 unidades de investigacién, el Observatorio Econémico Latinoamericano
(Obela), el Observatorio Latinoamericano de Geopolitica (Olag) y la Coordinacién de Analisis

Macroeconométrico Prospectivo.

Es importante mencionar el esfuerzo por generar conocimiento que realizan dia a dia
los grupos de trabajo. Destaca en este empefio el grupo de Crecimiento Econdémico y
Distribucién del Ingreso, que concluyd en diciembre de 2020 con el proyecto editorial

Bienestar y politicas publicas.

Ademas, se prepard el Atlas geopolitio interactivo del Olag, que contiene un sistema
de mapas con posibilidad de manejarlo libremente y de manera interactiva. En él se

sintetizan los diferentes angulos trabajados por el Olag.

En el llEc se desarrollaron 225 proyectos en el periodo que se reporta en este
informe: 95 individuales y 130 colectivos; 100 de estos fueron nacionales y 30 de caracter

internacional.

Los proyectos financiados por la DGAPA fueron 35, de los que 32 corresponden al

Programa de Apoyo a Proyectos de Investigacion e Innovacion Tecnoldgica (PAPIT) v tres al



Programa de Apoyo a Proyectos para Innovar y Mejorar la Educacion (PAPIME); ademas, se
administraron cuatro proyectos con recursos del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(Conacyt). Cabe mencionar el proyecto “Impacto del covid-19 en el crecimiento econdmico,
la distribucién del ingreso y el bienestar en México”, favorecido en la convocatoria
extraordinaria 2020 del pAPIT, del cual Moritz Cruz es responsable. Asimismo, varios de los
proyectos de la Convocatoria 2021 se enfocaron en la pandemia de covid-19: “Crisis del
patron de acumulacién capitalista y su reestructuracion econdmica en México tras la
pandemia de Covid-19”, en el que funge como responsable Nayeli Pérez; “Pobreza, movilidad
social y covid-19 en México”, bajo la corresponsabilidad de Verdnica Villarespe, y “Crédito e

inversion: los problemas del Estado post-crisis”, cuya responsable es Alicia Girdn.

El estrechamiento de los vinculos con otros organismos e instituciones, nacionales e

internacionales se refleja en el incremento de las colaboraciones académicas del Instituto.

José Gasca fue invitado por el director del Programa Universitario de Estudios sobre
la Ciudad de la UNAM a participar, como responsable del apartado de Economiay Turismo, en
la revision y evaluacion académica del documento técnico denominado: “Plan de Manejo del

Programa Parcial de Desarrollo Sustentable del Centro Histérico del Municipio de Puebla”.

Los documentos derivados del proyecto “Estrategia Nacional de Ordenamiento

|II

Territorial”, bajo la coordinacion de Adolfo Sanchez Almanza aportaron elementos para la
elaboracién de las versiones publicadas por la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y
Urbano en el Diario Oficial de la Federacion. Estos trabajos son una contribucién académica
de nuestro Instituto y la Universidad al conocimiento de uno de los grandes problemas

nacionales estratégicos y al proceso de planeacién del desarrollo territorial en México.

Ana Esther Cecefia colabord en el diagndstico de las caracteristicas y problemas
culturales, sociales y ambientales de los territorios del sureste del pais, previo al proyecto

“Tren Maya” del grupo de trabajo Conacyt-Territorios Tren Maya.

César Salazar y Gustavo Carredn concluyeron su participacién en el proyecto “Estudio
Socioecondmico y de Transporte para el proyecto del tren de pasajeros del istmo de

Tehuantepec”, de la Agencia Reguladora del Transporte Ferroviario.

8



Genoveva Roldan participa en el proyecto colectivo “Strengthening Latinx Civil
Society in the Era of Racial Authoritarianism”, coordinado por Alfonso Gonzales de la
Universidad de California en Riverside. Se trata de un proyecto que obtuvo una subvencién
de la Fundacion Andrew W. Mellon. También participan Alejandro Lopez Bolafios y Daniela

Castro.

Jessica Tolentino fue invitada a participar en el Proyecto sus-TErR “Networking
Knowledge, Skills and Competencies for an Inclusive and Sustainable Territorial Valorization
of Cultural Heritage, Origin Products and Biodiversity”, financiado por el programa Erasmus
de la Unidon Europea. El llEc también participa en el proyecto “The Compounded Impact of
covid-19 on Agricultural Workers in the Presence of Heat Waves”, junto con la University of

California Santa Barbara.

Arturo Valencia comenzd una colaboracion con la Universidade do Extremo Sul
Catarinense y la Universidad de Buenos Aires en el proyecto “Formaciones econémicas

regionales, integracion de mercados, y sistemas de transportes”.

Resalta el inicio de proyectos colaborativos en torno a la pandemia global: Adolfo
Sanchez Almanza participa en el proyecto “Dindmica territorial de la covid-19 en México” en
colaboracion con el grupo interdisciplinario de Andlisis Territorial de la UAM Xochimilco.
Monika Meireles colabora con el Centro de Estudios Espinosa Yglesias en el proyecto “Hacia
un plan integral para atender las consecuencias econdmicas de la pandemia de coronavirus
en México”. Alicia Girdn participa en el proyecto “A pandemia de covid-19 e o mapa do poder
mundial: A America Latina e o Caribe entre os Estados Unidos a China”, en el marco de las

Becas de Investigacion del Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales (Clacso).

Agradezco a la comunidad académica del IIEc el constante trabajo y la entereza con
gue se enfrenta a la nueva realidad, en la que la distancia fisica no ha sido impedimento para

mantener nuestras tareas institucionales.



Publicaciones

En el periodo que se reporta en este informe se publicaron 71 libros en algin formato
impreso o digital (PDF 0 epub), de los cuales 61 corresponden a ediciones del propio Instituto

y 10 a otras dependencias de la UNAM e instituciones nacionales e internacionales.

En relacion con los libros editados por el llEc, se publicaron 27 titulos nuevos, de los
cuales 23 se imprimieron y cuatro se publicaron en formato digital (PDF y epub). Ademas, se
realizod la edicion digital de titulos publicados en impreso: se cuenta con nueve obras de la
coleccién Breviarios de Investigaciones Econdmicas y se editaron 17 libros electrénicos en
por lo menos una version (PDF o epub). Lo anterior eleva las posibilidades de acceso para los
usuarios en las condiciones de pandemia. Cabe mencionar que todos los libros no coeditados

publicados en impreso por el IlEc en 2020 ahora pueden descargarse en su versién digital.

También, con el objetivo de lograr una mejor difusién y distribucion de los libros
digitales, se desarrolld el sitio web “Libros del Instituto de Investigaciones Econdmicas” que

presenta el catdlogo anual de las publicaciones tanto impresas como electrénicas.

Los capitulos de libros en los que la comunidad académica participd y que se
publicaron fueron 151; de ellos, 137 se editaron en México y 14 en el extranjero. Se tienen

ademas 10 ponencias en memorias, todas internacionales.

Los articulos publicados por académicas y académicos suman 174; de ellos 110

aparecieron en revistas de caracter nacional y 64 en internacionales.

Destaco la publicacién del proyecto editorial Efectos econdmicos de la pandemia de
covid-19, que compila en 26 contribuciones los diagndsticos y propuestas de la comunidad
académica del llEc que, con base en su experiencia de investigacidén, enriquece el
conocimiento de temas econdmicos ante los desafios que plantea la pandemia provocada
por el sARs-CoV-2. Ademas, la comunidad académica colabord de manera activa en la
generacion de 41 publicaciones relacionadas con el tema de la covid-19: 39 articulos y dos

capitulos.
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El trabajo de investigacion intergeneracional

El compromiso por impulsar la investigacion entre la comunidad académica con una
trayectoria destacada y las nuevas generaciones sigue visible mediante la continuacion del
ciclo de mesas redondas “El trabajo de investigacidon que se realiza en el Instituto de
Investigaciones Econdmicas”, actividad que este afio se desarrollé de manera virtual y

permite atender las acciones plasmadas en el D1 2018-2022.

En el primer semestre de 2020 el ciclo concluyd bajo la coordinacién de Monika
Meireles y Agustin Rojas. Para el segundo semestre, las mesas estuvieron coordinadas por
Eufemia Basilio y Armando Negrete. Agradezco a las personas que coordinaron estas
actividades, asi como a las y los participantes y comentaristas, ya que sus aportaciones son

de gran importancia para el fortalecimiento de los trabajos de nuestro Instituto.

Seminarios

Los seminarios del IlEc se caracterizan por ser un espacio de didlogo e intercambio que
coadyuva a la generacion de conocimiento desde distintas perspectivas. En esta ocasién, los
seminarios se adaptaron a la modalidad virtual y varios de ellos modificaron su contenido

para atender temas afines a la emergencia sanitaria.

En el periodo de gestion se realizaron 82 actividades académicas: 22 seminarios, 16
conferencias, 14 mesas redondas, ademas de otras 30 actividades que incluyen
presentaciones de libros, talleres, cursos, coloquios, encuentros, conversatorios, mesas de

didlogo, foros y homenajes.

Ademas, en colaboracién con la Direccién General de Comunicacion Social se
realizaron cuatro conferencias de prensa en las que participaron seis académicas y
académicos, y se concretaron 108 entrevistas en diferentes medios electrénicos, asi como
de radio y televisién. También, se habilitd el sitio electrénico “El llEc en los medios” con el
tema coronavirus, que reune la participacién de la comunidad académica en medios de

difusion.
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Revitalizacion de seminarios

En el pDI 2018-2022 se expresd el compromiso de revitalizar los seminarios de Economia
Mexicana y de Teoria del Desarrollo. Durante este afio de contingencia sanitaria fue muy
importante el trabajo de Jorge Basave y Berenice Ramirez, coordinadores de ambos
seminarios. Les expreso mi mas profundo agradecimiento por su compromiso para que estos

seminarios continlen fortaleciéndose y los felicito por los resultados obtenidos.

El Seminario de Economia Mexicana continud bajo la coordinacion de Jorge Basave.
En el mes de agosto de 2020 se llevd a cabo la edicion XXVI de este seminario con el titulo
“La politica industrial en México” y se publicé en dos tomos, versiones impresa y digital, la

obra Retos de la Economia Mexicana, presente y futuro.

El Seminario de Teoria del Desarrollo, coordinado por Berenice Ramirez, se centré
en la presentaciéon del documento de la Comisiéon Econdmica para América Latina y el Caribe
“Construir un nuevo futuro. Una recuperacion transformadora con igualdad y sostenibilidad”
y la sesion “Trayectorias de modernizacion industrial y cambio estructural en América

Latina”.

Ademas, se realizé el XL Seminario de Economia Agricola “El sector alimentario en
México: debates, retos y perspectivas de desarrollo”, que fue coordinado por Jessica

Tolentino.

A ello se suman distintos seminarios y actividades nacionales e internacionales que
se organizaron para coadyuvar a la diseminacién del conocimiento. Resalto la serie de
seminarios “Effects of the Covid-19 Pandemic in Latin America and Europe”, organizados de
manera conjunta con la embajada de Polonia en México y la Poznan University of Economics

and Business. Agradezco a las y los coordinadores por su invaluable compromiso.

Colaboraciones académicas

Uno de los ejes estratégicos del pbI 2018-2022 se refiere a la colaboracién institucional, que

ademas de la UNAM se extiende a otras entidades universitarias, nacionales e internacionales.
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Se mantiene el estrecho lazo con la Facultad de Economia (Fe) y con el Programa
Universitario de Estudios del Desarrollo (PUED). El lIEc continula siendo parte de los comités
directivos de algunos programas universitarios y la comunidad académica mantiene su

participacidon en varios seminarios universitarios.

La intervencion de la comunidad académica del IlEc en actividades con otras
instituciones dentro y fuera de la UNAM se manifestd en la participacion de 31 miembros de
la comunidad académica en 99 eventos internacionales y 62 académicos y académicas en

214 eventos a nivel nacional, los cuales en su mayoria se realizaron a distancia.

Se mantiene la estrecha colaboracién con Clacso y continla el intenso trabajo de
divulgacién y difusién académicas plasmado en los boletines Clacso: El boletin Nuestra
América xxi. Desafios y alternativas, editado por Gabriela Roffinelli, Josefina Morales y Julio
Gambina, producto del trabajo del grupo Crisis y Economia Mundial; el boletin Seguridad
Social Latinoamericana, coordinado por Berenice Ramirez y Sergio Carpenter, en el marco
del grupo Seguridad Social y Sistemas de Pensiones, y el boletin Miradas y horizontes
feministas, coordinado por Patricia Rodriguez y Alba Carosio como parte del grupo

Feminismos, resistencias y emancipacion.

Especial mencion merece el esfuerzo de Gustavo Lépez Pardo junto con académicos
de los institutos de Geografia, de Investigaciones Antropoldgicas y de Investigaciones
Sociales para la creacion del Seminario Permanente de Investigacion en Estudios Criticos del
Turismo, dada la importancia de la actividad en México, su visién y los temas relevantes para

fomentar el estudio y desarrollo del pensamiento critico sobre el turismo.

Docencia

Durante este periodo se mantuvo el compromiso plasmado en el segundo eje estratégico del

PDI 2018-2022 sobre docencia mediante la formacion de recursos humanos de calidad.

La comunidad académica ejercio la docencia en el propio Instituto, asi como en otras
entidades, dentro y fuera de la UNAM. Se impartieron asignaturas correspondientes a nivel

licenciatura en nueve facultades y en ocho programas de posgrado; ademas de dos
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asignaturas a nivel nacional y cinco en otros paises. De esta forma, se impartieron un total

de 168 asignaturas.

Los tres programas de posgrado en los que participa el IlEc son: Posgrado en
Economia, Posgrado en Ciencias de la Sostenibilidad y Posgrado en Estudios
Latinoamericanos; estos programas comprenden maestria y doctorado, y todos estan
adscritos al Programa Nacional de Posgrados de Calidad (pnpc) del Conacyt. Ademas, el
Posgrado de Economia (en sus dos niveles) forma parte del PNPC en el nivel de Programas

Consolidados.

Alonso Aguilar funge como coordinador del Posgrado en Ciencias de la Sostenibilidad
y Gustavo Lépez Pardo contintia como representante del lIEc ante el posgrado. Por otro lado,
Daniel Inclan es representante del director en el Posgrado en Estudios Latinoamericanos. Les

doy las gracias por el trabajo y los esfuerzos que realizan en esta labor tan relevante.

Andrés Blancas fue coordinador del Posgrado en Economia en la sede IIEc hasta
noviembre de 2020y a partir de ese momento José Gasca asumio dicho cargo. Les extiendo
un agradecimiento por su compromiso y entrega. Ademads, David Bonilla y Gerardo Gonzélez
continlan como representantes, para el doctorado y la maestria respectivamente, ante el
Comité Académico. Los estudiantes que formaron parte del Programa de Posgrado en
Economia, sede lIEc, en el periodo que se reporta en este informe fueron 54: 25 alumnas y
alumnos de maestria y 29 de doctorado. Las asignaturas que se impartieron sumaron 34 en
la maestria y seis actividades académicas y seminarios de campo de conocimiento en el

doctorado en Economia.

La comunidad del llEc, comprometida con la labor docente, se ocupa de asesorar a
las y los estudiantes en sus trabajos de investigacion. Es por ello que 57 académicas y

académicos estan presentes en los tres programas de posgrado como tutoras y tutores.
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Problemas del Desarrollo. Revista Latinoamericana de Economia

Moritz Cruz dirige la revista Problemas del Desarrollo. Revista Latinoamericana de Economia,
considerada el érgano oficial de divulgacién de los trabajos de la comunidad académica y

gue se publica trimestralmente.

En el afio 2020 se editd el volumen 51, que comprende 27 articulos en los nimeros
200, 201, 202 y 203. El nimero especial en honor de Jaime Ros se publicd en 2021 en el
volumen 52. Todos los numeros mencionados se distribuyen en versiones en espafiol e

inglés, en formato xMmL, PDF y epub para tabletas y teléfonos inteligentes.

Se concluyé el proyecto Conacyt denominado Plan de Crecimiento de la Revista
Problemas del Desarrollo; se logréo implementar el formato XML en el sitio web principal de la
revista, que antes solo se alojaba en la biblioteca electrénica SciELO, y se logré incorporar en
la plataforma web de la revista diversos plugins para que los autores o lectores puedan
compartir los articulos académicos a través de multiples redes sociales y otros medios
digitales (Facebook, Twitter, LinkedIn, Gmail, Pinterest, entre otros). También se agrego el
plugin denominado PlumX Metrics, el cual permite que los autores y visitantes del sitio
conozcan algunas métricas del articulo, como su indice de citacion, el numero de consultas

desde SciELO, Mendeley y el nUmero de tuits que ha tenido el articulo, entre otros.

Es importante mencionar que, de acuerdo con el reporte emitido en febrero de 2020
por la agencia internacional Crossref, algunos contenidos de Problemas de Desarrollo.
Revista Latinoamericana de Economia se encuentran en el top de los 10 DOl mas visitados de

entre los 41,253 que la UNAM tiene registrados.

A'los miembros del comité editorial, agradezco el apoyo y comprometido trabajo con
la revista. Felicito a Moritz Cruz, Héctor Gonzdalez, Minerva Garcia y Abigail Grande, por los
avances logrados en este periodo.

Boletines digitales

Actualmente el IlEc edita dos boletines para compartir temas de coyuntura en materia

econdmica, con una visién critica y desde perspectivas nacionales e internacionales:
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Momento Econdmico, bajo la direccién de Ernesto Bravo, en el cual se publicaron los
numeros 59-61, en los que destacan articulos relacionados con la tematica de la economia
frente a la pandemia, y el boletin Coyuntura Econdmica a cargo de José Manuel Marquez,
del cual se publicaron tres nimeros con temas de actualidad y de coyuntura en sectores
especificos de la economia mexicana, y los efectos de la pandemia covid-19 en el pais.
Agradezco el compromiso de Ernesto Bravo y José Manuel Marquez por impulsar la

divulgacién de conocimiento en estos espacios.

Centro de Educacion Continua y Proyectos de Vinculacion

El cecypv estd bajo la coordinacion de Gustavo Lépez Pardo y coadyuva a la linea de accién
sobre “Extension, difusién y divulgacion” del pbl 2018-2022 en la que se asentd el

compromiso por fortalecer el Centro.

De mayo de 2020 a abril de 2021 se concluyeron de manera virtual el diplomado vy los
cursos presenciales suspendidos por la pandemia de covid-19: el Diplomado Modelacion
econométrica de datos transversales y series de tiempo, coordinado por Uberto Salgado y
Violeta Rodriguez; el curso Tecnologias de la informacion geografica (TIG) como herramientas
para el turismo, coordinado por Gustavo Lopez Pardo; y el curso-taller Sistemas complejos
aplicados a la economia y fenédmenos sociales (3a. promocién), impartido por Gustavo

Carredn y Jorge Zaragoza.

Por otro lado, se impartieron de manera virtual: el diplomado Analisis
microeconométrico de datos: teoriay aplicaciones, coordinado por Uberto Salgado; el curso-
taller Introduccion a R para las Ciencias Sociales, impartido por José Manuel Marquez vy Eric
Hernandez; y el curso Métodos y técnicas de analisis econdmico regional y urbano, dictado
por Roberto Ramirez. Se encuentra en desarrollo el curso Econometria aplicada, impartido

por Uberto Salgado vy Violeta Rodriguez.

Es importante destacar la organizacion e imparticién de dos cursos dirigidos al
personal académico del IlEc, Econometria aplicada y Fundamentos bdsicos de estadistica y
matematicas para el andlisis de datos empiricos; ambos contribuyeron a la adquisicion de
herramientas computacionales para el procesamiento de la informacion estadistica

16



mediante STATA, ademas, sirvieron como introduccion al andlisis econométrico que
reforzard las investigaciones que se desarrollan en el Instituto. Estos cursos internos fueron

coordinados por Uberto Salgado y Violeta Rodriguez.

Agradezco a Gustavo Lépez Pardo por su compromiso con el CECyPV y su trabajo
siempre colaborativo. También, extiendo mi reconocimiento a Alejandro Merino, a la labor
dedicada que realizé Silvia Dominguez y a las coordinadoras y coordinadores de las distintas

actividades.

Infraestructura y soporte técnico

El confinamiento por la pandemia de covid-19 conllevd nuevos retos y necesidades pues se
tornd diferente la forma de trabajar; con la finalidad de proteger a la poblacién trabajadora
de la Universidad, las labores se realizaron desde casa. Asi, las actividades de la Secretaria

Técnica resultaron muy importantes.

El Departamento de Cémputo atendid reportes de usuarios por problemas en sus
equipos, prepard equipos nuevos y apoyd en eventos académicos de varias unidades de
investigacion que fueron transmitidos desde los domicilios particulares de los coordinadores

a través de las plataformas Zoom, Webex y lJitsi.
El sitio web del IlEc recibié constante mantenimiento y actualizacién durante el afio.

De manera emergente y para la atencion de los eventos académicos del Instituto, se
automatizo la reservacion de las aulas virtuales y se brindé apoyo técnico a varios eventos
efectuados de forma virtual a través de Zoom y transmitidos en el canal de YouTube de
nuestro Instituto. El Area de Administracidn de Servicios y Redes dio inicio al uso a gran escala
del sistema NextCloud e instald, configurd y monitored el sistema de videoconferencias,

basado en el software Jitsi.

En cuanto al avance en infraestructura, se adquirié un nuevo servidor para asegurar
la capacidad y funcionamiento de la infraestructura informatica del Instituto, un HPE Proliant
ML110 con 64GB de memoria RAM y almacenamiento en unidades ssb, el cual se instald el 20

de enero y hospeda parte de los servicios ya existentes de nuestro Instituto.
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Expreso mi mas sincero agradecimiento a Patricia Llanas por el trabajo realizado, que
ha resultado invaluable en esta contingencia sanitaria ya que gracias a él fue posible trasladar
las funciones sustantivas de nuestra Universidad a la modalidad virtual; también han sido
notables el apoyo que brindé la Secretaria Técnica, y el compromiso y esfuerzo de su equipo
de trabajo, de Aristeo Tovias, Evelyn Sanchez, Gunnar Wolf, José Carlos Mendoza, Lester

Arancibia y todo su equipo administrativo.

Secretaria Administrativa

La Secretaria Administrativa tiene como tarea central el manejo adecuado de los recursos
gue ingresan al Instituto, vigilando siempre que se asignen a las necesidades prioritarias. El
trabajo de este afio se realizé en consonancia con el eje estratégico “Gestion vy

administracién”, del po1 2018-2022.

Con apoyo de la Secretaria Administrativa de la UNAM, se renovaron 1,092 m? de
policarbonato del domo interno entre los edificios Ay B de nuestro Instituto. Como parte del

programa de verano se sustituyeron 17 muebles en los sanitarios.

A causa de la pandemia en nuestro Instituto se logré un ahorro de recursos, los
cuales, previa autorizacion, fueron ejercidos en la modernizacién del auditorio. Esta tarea
consistié en la adquisicion de equipo de videoconferencias: dos receptores de micréfono,
dos micréfonos de mano, dos micréfonos de solapa, un equipo para automatizacion, dos
camaras robdticas, un proyector de 6,000 limenes laser, pantalla eléctrica acorde con las
nuevas medidas del proyector, dos laptops, asi como toda la instalacién y programacion;
ademas se sustituyeron tres proyectores de 4,500 [Umenes laser de las salas Bassols, Cecefia
y de videoconferencias. Se instald una red interna de WiFi para que estos equipos tengan un
mejor funcionamiento sin interrupciones. Se realizd el cambio de las alfombras del auditorio

y de las salas Bassols, Cecefia y de videoconferencias.

Se adquirieron seis laptops, 13 tabletas, un servidor y dos discos duros, todo con
recursos presupuestales; con recursos de los proyectos PAPIT, 10 equipos de computo de

escritorio, 26 computadoras laptop y ocho impresoras.
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Es importante mencionar que se logré también el apoyo para adquirir una camioneta
para traslado de personal, con objeto de sustituir la camioneta modelo 2000 que generaba

muchos gastos por mantenimiento y reparaciones mayores.

Se realizé el mantenimiento de la luminaria de dreas verdes y se sustituyeron seis
ldmparas: cuatro en la parte trasera del edificio B, una en el jardin central y una en la parte
norte del edificio A. También se efectud el mantenimiento preventivo y correctivo de las
alarmas de intrusion en las plumas de acceso al estacionamiento y se empezd a pintar la

superficie interior de los edificios Ay B.

Se hicieron las gestiones para que la Direccion General del Deporte Universitario de
la UNAM donara un gimnasio al aire libre, que fue colocado en el estacionamiento interno del

Instituto.

Derivado de la pandemia de covid-19, se realizaron adaptaciones de seguridad para
nuestros trabajadores, buscando siempre su bienestar: se pusieron protecciones de acrilico
en el vestibulo y se acondiciond un filtro sanitario, que se ha utilizado los dias de pago.
Ademas, a la fecha, 42 trabajadores del personal de base han participado en el curso “Nueva
normalidad, retorno a las actividades presenciales laborales en tiempos de covid”.
Finalmente, se contratd a una empresa especializada que desinfectd todos los espacios del

Instituto.

El trabajo que se desarrolla en el Instituto no podria completarse sin todo el apoyo
del personal administrativo, quienes ademas de coadyuvar al trabajo académico, brindan

aportaciones valiosas y engrandecen el quehacer del lIEc.

Manifiesto mi reconocimiento al esfuerzo y la labor de Felipe Rosales, quien estuvo a
cargo hasta el mes de marzo, a Norma Mufioz, Martin Torres, José Carrera, Mireya Macias y
Domingo Martinez y a todo el personal de la Secretaria Administrativa, durante este afio en
el que las medidas derivadas de la contingencia sanitaria por covid-19 nos obligaron a dejar
el campus para confinarnos en nuestras casas y en el que resulté fundamental el apoyo que

diariamente brindo dicha Secretaria para atender una gran diversidad de tramites. También,
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mi mas sincero agradecimiento a las y los vigilantes que durante este afio estuvieron siempre

al pendiente de nuestras instalaciones.

El llIEc comprometido con la igualdad de género

En noviembre de 2020 se emitido la declaratoria Cero Tolerancia, mediante la cual la
comunidad universitaria del Instituto rechaza toda manifestacion de violencia de género

cuya practica sea considerada como accién contraria a la legislacién universitaria.

En el mes de diciembre se compartio con la comunidad el documento “Lineamientos
generales para guiar la conformacion y el funcionamiento de las Comisiones Internas para la
lgualdad de Género en entidades académicas y dependencias universitarias de la UNAM” y
comenzod el proceso de integracion de la Comisidn con base en estos lineamientos. El 22 de
enero de 2021, se conformd la Comisidn Interna para la Igualdad de Género del Instituto de
Investigaciones Econdmicas (CInlG-llEc). La CInlG-llEc tiene como objetivo impulsar la
implementacién de la politica institucional en materia de igualdad de género de la
Universidad y prevenir cualquier tipo de discriminacién y violencia por razones de género
gue afecten a la comunidad del Instituto a través de acciones sistematicas y profundas

disefiadas con la participacion de las autoridades y su comunidad.

Desde su creacién, la ClInlG-llEc ha celebrado dos sesiones ordinarias y tres
extraordinarias. La CInlG-lIEc recibid capacitacion por parte de la Coordinacion para la
lgualdad de Género de la unam (CIGU) y participd en el Seminario para la elaboracién de

diagndsticos y construccion de programas anuales de trabajo.

En el marco de la Jornada #8M, el llEc organizd la actividad “Testimonios” vy las
conferencias “El gasto en equidad del sector publico presupuestario” y “Efectos de la covid-

19 en la desigualdad de género en México”. También desarrollé el micrositio de la CInIG-IIEc.

A ello se agrega la redaccién por parte de la CInlG-lIEc del Manual de Operacion y
Funciones de la Comision Interna para la Igualdad de Género del Instituto de Investigaciones
Econdmicas de la unAM, que fue aprobado por el Consejo Interno en la sesidon extraordinaria

del 10 de marzo de 2021.
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Agradezco el comprometido trabajo de quienes conforman la Comisién y que se
refleja en los efectivos resultados en un periodo de tiempo aln corto. Un reconocimiento
muy especial a Patricia Llanas, representante de la Comisién, por su loable labor y dedicacion.
El llEc refrenda su compromiso con la igualdad de género y reconoce la necesidad de realizar
acciones contundentes para generar ambientes libres de violencia en cualquiera de sus

expresiones.

Agradecimientos

Agradezco al sefior Rector de nuestra maxima casa de estudios, Enrique Graue Wiechers, y
al secretario general, Leonardo Lomeli Vanegas, su gran apoyo y apertura sobre los temas
importantes para nuestro Instituto. Al secretario administrativo, Luis Agustin Alvarez Icaza
Longoria por atender las necesidades que nuestro Instituto requiere. A la doctora Guadalupe
Valencia Garcia, Coordinadora de Humanidades, por su apoyo decidido vy su
acompafiamiento siempre estimulante. De la misma manera agradezco a Eduardo Vega,
director de la fg, y a Rolando Cordera, coordinador del pueDd, por su disponibilidad vy

colaboracion con el Instituto.

También agradezco a Isalia Nava, Patricia Llanas y Felipe Rosales, y a sus equipos,
porque el trabajo conjunto y responsable en cada una de sus dreas permite que sigamos en
el camino hacia el cumplimiento de nuestro pbI 2018-2022. Un agradecimiento especial a

Claudia Ponce, por su constante apoyo y el cuidadoso trabajo que siempre realiza.

Este se convirtid en uno de los afios con mas desafios de los que se pudieron pensar;
cuando supimos que enfrentariamos una emergencia sanitaria que tocaria muchos aspectos
de nuestras vidas, no imaginabamos lo profundos y extensos que serian sus efectos. Sin
embargo, la comunidad del IIEc se mostro resiliente y su capacidad de rdpida adaptacién a
las nuevas formas de comunicacién y trabajo dio cuenta de su entereza y responsabilidad.
Reitero mi mas profundo agradecimiento a toda la comunidad académica que siguid

trabajando desde casa y reconozco el esfuerzo que ello implico.

Para concluir, invito a la comunidad del llEc a que siga sus labores a distancia, y
presenciales cuando sea posible, con el compromiso de contribuir al encuentro de soluciones
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a los grandes problemas nacionales e internacionales que vivimos, siempre con pleno

respeto a la pluralidad y libertad de investigacion.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

Mayo de 2021
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