INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS
CONSEJO INTERNO
- ACTA DE CONSEJO INTERNO-

Acta Num. 161/2018 de la sesion ordinaria del
3 de agosto de 2018 realizada a las 9:30 hrs.,
en la sala "Mtro. Fernando Carmona de la Pefa”

Presidente: Armando Sanchez Vargas
Secretaria: Isalia Nava Bolafios

Consejeros Propietarios:
Raul Guillermo Ornelas Bernal
Rosa Iris Guevara Gonzalez
Violeta Mireya Rodriguez del Villar
Dora Rosalia Rosales Sanchez

Consejeros Suplentes: m

Israel Daniel Inclan Solis
Miguel Angel Alamillo Hernandez
A

Consejero Representante ante .
Consejo Técnico de Humanidades: Genoveva Roldan Davila

’

Consejero Representante ante
Consejo Universitario: Felipe Torres Torres

Con base en la solicitud del Dr. Domingo Alberto Vital Diaz, Coordinador de Humanidades, se presenta Ia
solicitud de recontratacion por articulo 51 del Estatuto del Personal Académico (EPA) de la UNAM, de la Lic.
Cristina Hernandez Engrandes; por un afio, a partir del 24 de agosto de 2018, con una remuneracion
equivalente a una plaza de Técnica Académica, Asociada “A’, de tiempo completo, No. de plaza 78818-57, en
el Area de Apoyo a la Investigacion, subarea Nuevos Riesgos Sociales de la Coordinacién de Humanidades,
con sede en el Programa Universitario de Estudios del Desarrollo (PUED), para continuar con el desarrollo,
entre otras, de las actividades de apoyo técnico-académicas siguientes: Contribuir desde su especialidad en
el estudio cuantitativo y la generacion, organizacion, presentacién y andlisis de informacién sobre nuevos
riesgos sociales, la cuestién social contemporanea, violencias expansivas, trata de personas y mortalidad y
morbilidad evitables. Anexa justificacién académica, informe de actividades, plan de trabajo, informe de
desempefio de su jefe inmediato superior y copia del oficio COHU/D-134/2018. Es la primera recontratacion.

. . T g
PUNTO UNICO: SOLICITUD DE RECONTRATACION POR ART. 51 DEL EPA N

COMISION DE OPINION ACADEMICA

La Comision de Opinion Académica del Consejo Interno, atendiendo a la solicitud de su primera
recontratacion por Articulo 51 del EPA, de la Lic. Cristina Hernandez Engrandes en una plaza de Técnico
Académico Asociado “A” de tiempo completo, por un afio a partir del 24 de agosto del 2018, en el area de
Apoyo a la Investigacién, subarea Nuevos Riesgos Sociales (antes Desarrollo Regional Sustentable) de la
Coordinacion de Humanidades, y después de revisar su informe correspondiente al periodo 23 de agosto de
2017 al 1 de junio de 2018 esta Comision considera lo siguiente:

La Licenciada Cristina Hernandez ha contribuido, desde su especialidad, en el estudio cuantitativo y la
generacion, organizacion, presentacion y analisis de informacién sobre nuevos riesgos sociales, la cuestion

social contemporanea, violencias expansivas, trata de personas y mortalidad y morbilidad evitables, @,
principalmente su contribucién ha sido para el proyecto PAPIIT “La trata de personas en México:
aproximacion a su complejidad elementos para la definicién de las politicas publicas. Un analisis desde la

sociologia de riesgos sociales”.

Tambien ha participado con la busqueda, sistematizacién y analisis de la bibliografia especializada e
informacion relacionada para tres proyectos de investigacion. Asi como para la elaboracion del capitulo “Los
Derechos Humanos en el centro de desarrolio del, Informe del Desarrollo en México 2017, del Programa
Universitario de Estudios del Desarrollo (PUED)-UNAM.



La Licenciada elaboré el analisis de informacion, asi como cuadros y graficos para la presentacion de
diversas ponencias, como “Experiencias y retos para el combate de la trata de personas”, “Violencias” “E!
estado y las tareas del desarrollo” por mencionar algunas.

Participa en la planeacion, organizacion y logistica de diversas actividades académicas bajo su
responsabilidad como Secretaria Técnica del Seminario Permanente sobre trata de personas, Migracién y
violencias de la Catedra Extraordinarias “Trata de Personas” de la UNAM.

Se desempefia como Coordinadora Académica del modulo tres del diplomado en linea sobre “Trata de
Personas”, asi como asesora académica permanente del mismo. Actualmente participa en la planeacion,
disefio y construccion de contenidos de la segunda edicion del diplomado “El marco juridico nacional relativo
a la trata de personas en México”.

Todo lo anterior bajo la supervision del Mtro. Mario Luis Fuentes Alcala Investigador del PUED- UNAM.

Por lo anterior, esta Comisién opina favorablemente para la primera recontratacién de la Lic. Cristina
Hernandez Engrandes desarrollando actividades como técnico académico en el Area de Apoyo a la
Investigacion, subarea Nuevos Riesgos Sociales (antes Desarrollo Regional Sustentable) de la Coordinacién
de Humanidades

ACUERDO: Después de conocer la opinion razonada de la Comision de Opinidon Académica, el
Consejo Interno aprueba la solicitud de recontratacion por articulo 51 del Estatuto del Personal
Académico (EPA) de la UNAM, de la Lic. Cristina Hernandez Engrandes; por un afio, a partir del 24 de
agosto de 2018, con una remuneracién equivalente a una plaza de Técnica Académica, Asociada “A”,
de tiempo completo, No. de plaza 78818-57, en el Area de Apoyo a la Investigacion, subarea Nuevos
Riesgos Sociales de la Coordinacién de Humanidades, con sede en el Programa Universitario de
Estudios del Desarrollo (PUED), para continuar con el desarrollo, entre otras, de las actividades de
apoyo técnico-académicas siguientes: Contribuir desde su especialidad en el estudio cuantitativo y la
generacion, organizacién, presentacion y analisis de informacion sobre nuevos riesgos sociales, la
cuestiéon social contemporanea, violencias expansivas, trata de personas y mortalidad y morbilidad
evitables.

No habiendo otro asunto que tratar la reunion terminé a las 12:00 horas.
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